广 西 南 宁 劳 动 力 市 场
2001年第四季度职业供求状况分析报告  
本文资料来源：南宁劳动力市场日常招聘和专场招聘会。
    本季度通过南宁劳动力市场招聘的用人单位共有966家(次)，招聘人员为15749人。进入劳动力市场求职登记的各类人员为41475人次，其中新成长失业青年1038人，就业转失业人员11050人，其他失业人员1442人，在业人员1352人，下岗职工2086人，离退休人员0人，在学人员2897人，其他人员21610人。 
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2001年第四季度劳动力市场用人需求状况
(一) 各产业需求状况，其中包括需求人数和在总需求中所占比重
    本季度第三产业的需求人数为15056人，达到总人数的95.6%，占了绝大多数。比上个季度的84.57%增加又有所增加。第一产业的比例本季度为2.47％，即389个空缺岗位，比上个季度少了1407人。
            表1   按产业分组的需求人数
	产  业 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	第一产业 
	389
	2.47

	第二产业 
	304
	1.93

	第三产业 
	15056
	95.60

	合  计 
	15749
	100


(二) 按用人单位性质及企业经济类型分组的需求情况
            表2   按用人单位性质分组的需求人数 

	单位性质 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	企  业 
	15161
	96.27

	事  业 
	288
	1.83

	机  关 
	0
	0

	其  他 
	300
	1.90

	合  计 
	15749
	100
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本季度用人单位类型与企业经济类型的分配中占主体的仍然是企业类用人单位。它们的需求人数最多，占整个空缺岗位的96.27%，比上个季度的93.71％上升了2.56个百分点。从以下列出的饼图可以看出，在市场用人的多为各类企业。事业单位有288个岗位，而机关类单位为0个岗位，比上个季度少了23个岗位。

                     表3  按经济类型分组的需求人数 

	序号 
	经济类型 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	1 
	国有企业 
	1956
	12.51

	2 
	集体企业 
	1405
	8.92

	3 
	私营及个体企业 
	3830
	24.32

	4 
	联营企业 
	111
	0.71

	5 
	股份制企业 
	7332
	46.46

	6 
	外商投资企业 
	287
	1.82

	7 
	港澳台投资企业 
	173
	1.10

	8 
	其  他 
	655
	4.16

	  
	合  计 
	15749
	100 
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股份制企业占市场需求的46.46%，有7332个空缺岗位。本季度该行业在南宁劳动力市场主要招收推销员、送货员和营业员。与上个季度相同，位居第二位的是私营及个体企业，占用人单位需求量的24.32％（上个季度为22.85%）。
(三) 行业需求分析
                      表4  按行业分组的需求人数 

	序号 
	经济类型 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	1 
	农、林、牧、渔业 
	45
	0.29

	2 
	采  掘  业 
	0
	0

	3 
	制  造  业 
	344
	2.18

	4 
	电力、煤气及水的生产和供应业 
	214
	1.36

	5 
	建  筑  业 
	90
	0.57

	6 
	地质勘查业、水利管理业 
	0
	0

	7 
	交通运输、仓储及邮电通信业 
	702
	4.46

	8 
	批发和零售贸易、餐饮业 
	6685
	42.45

	9 
	金融业、保险业 
	215
	1.37

	10 
	房 地 产 业 
	77
	0.49

	11 
	社 会 服 务 业 
	3590
	22.80

	12 
	卫生、体育和社会福利业 
	178
	1.13

	13 
	教育、文化艺术和广播电影电视业 
	276
	1.75

	14
	科学研究和综合技术服务业
	346
	2.20

	15
	国家机关、政党机关和社会团体
	69
	0.44

	16
	其 他 行 业
	2918
	18.51

	
	合     计
	15749
	100


本季度南宁劳动力市场中批发和零售贸易、社会服务业、其他行业成为南宁劳动者就业的主体行业，分别占总需求人数42.45％、22.8%、18.51%。批发和零售贸易业本季度的需求量比上个季度增加（上个季度为34.37％）。除了社会服务业和其他行业位置调换之外，各行业提供空缺岗位排行与上个季度相差不多。
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 (四) 职业需求分析：       表5   按职业(大类)分组的需求人数

	职业类别 
	需求人数(人)
	所占比重(%) 

	单位负责人 
	859
	5.45

	专业技术人员 
	1568
	9.95

	办事人员和有关人员 
	813
	5.16

	商业和服务业人员 
	9964
	63.27

	农林牧渔水利生产人员 
	62
	0.39

	生产运输设备操作工 
	868
	5.51

	其  他
	1615
	10.27

	合   计 
	15749
	100 
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商业和服务业人员的需求占63.27%，是本季度南宁劳动力市场最热门的用工行业，有9964个工作岗位，比上个季度的9127个增加了837。其次是其他，有1615个空缺岗位，占需求总数的10.27％，他们之中有工作经验或[image: image7.wmf]35.66%
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责任心较强的求职者均受用人单位青睐。

在职业需求中，营业员市场需求人数为3847人，占需求总数的24.43%，始终居需求首位。本季度他们的需求量比上个季度上升了近19.69个百分点。

                           表6   需求人数最多的十个职业
	排列位次 
	职  业 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	1 
	营业员
	3847
	24.43

	2 
	推销员
	2547
	16.17

	3
	专业技术人员
	1428
	9.07

	4
	餐厅服务人员
	1308
	8.31

	5
	收银员
	1000
	6.35

	6
	治安保卫人员
	997
	6.33

	7
	运输服务人员
	940
	5.97

	8
	部门经理及管理人员
	372
	2.36

	9
	机械制造加工工
	330
	2.10

	10
	财会人员
	285
	1.81
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从用人单位需求人数的排序来分析，商业和服务业是始终南宁市吸纳就业劳动力最多的行业。如表6所示，营业员的需求人数列第一位，占总需求人数的24.43%，推销员、专业技术人员分居第二、三位，分别为2547、1428个空缺岗位。

(五)招聘条件分析
1.性别分析：
                    表7   按性别分组的需求人数 

	性  别 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	男 
	2360
	14.98

	女 
	5616
	35.66

	无需求 
	7773
	49.36

	合  计 
	15749
	100
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第四季度相应用人单位提供的不同工作岗位，对女性求职者的需求较多，达到了35.66％，但仍然有7773个空缺岗位对求职者性别不做要求。

2.年龄分析：
                   表8   按年龄分组的需求人数 

	年  龄 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	16-24岁 
	4163
	26.43

	25-34岁 
	4527
	28.74

	35-44岁 
	2438
	15.48

	45岁以上 
	1397
	8.87

	无要求 
	3224
	20.48

	合  计 
	15749
	100
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本季度有3224个空缺岗位对求职人员的年龄不做要求；占总数28.74%的用人单位要求要25-34岁的劳动力；相对上个季度各年龄段的空缺岗位都变化不大，但由于目前南宁市的服务行业容纳就业量相对较大，因此对年轻求职者来说，就业机会也相对较宽裕。

3.文化程度：
                表9   按文化程度分组的需求人数 

	文化程度 
	需求人数(人) 
	所占比重(%) 

	初中及以上 
	1996
	12.67

	高  中 
	10807
	68.62

	大  专 
	1544
	9.80

	大  学 
	228
	1.45

	硕士以上 
	4
	0.03

	无 要 求 
	1170
	7.43

	合  计 
	15749
	100
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本季度不少用人单位招收服务类人员，如推销员、营业员等，而要求高中以上文化程度的有10807个工作岗位，比第二季度增加了1197人。要求初中及以上文化的人，有1996个空缺岗位，占总数的12.67%，比上季度的21.46%有所下降；对文化程度不做要求的单位也不少，有1170个空缺岗位，占总数的7.43％。
4、职业资格等级：
                  表10     按职业资格等级分组的需求人数
	职业资格等级
	需求人数（人）
	所占比重（%）

	职业资格五级
	3089
	19.62

	职业资格四级
	1358
	8.62

	职业资格三级
	624
	3.96

	职业资格二级
	170
	1.08

	职业资格一级
	104
	0.66

	初级专业技术职务
	3454
	21.93

	中级专业技术职务
	1189
	7.55

	高级专业技术职务
	255
	1.62

	无要求
	5506
	34.96

	合计
	15749
	100
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 本季度的招聘市场与上个季度相比形势较稳定。从上图可以看出，要求职业资格等级五级的空缺岗位有3089个，占总量的19.62%。要求初级专业技术职务的就有3454个空缺岗位。用人单位在招聘员工时对求职者是否参加国职业技能培训和是否得到了各种职业技能资格证书较重视，纷纷认识到求职者的专业素质直接影响到其工作效率甚至是企业的效益。

二、2001年第四季度劳动力市场求职人员状况
     (一) 求职人员构成：
                    表11   按求职人员类别分组的求职人数 

	求职人员类别 
	求职人数(人) 
	所占比重(%) 

	新成长失业青年 
	1038
	2.50

	就业转失业人员 
	11050
	26.64

	其他失业人员 
	1442
	3.48

	在业人员 
	1352
	3.26

	下岗职工 
	2086
	5.03

	离退休人员 
	0
	0

	在学人员 
	2897
	6.98

	其他人员 
	21610
	52.11

	合  计 
	41475
	100


本季度的求职人数为41475人，比第三季度的50838少了9363人，与去年同期相差不多。除其他类人员占总数的52.11%外，就业转失业人员是劳动力市场求职人员的主体，占总数的26.64%；位居第三的，是在学人员有2897人，占总数的6.98%，可见，随着就业形势逐渐严峻，不少在校学生已经或准备开始进行适当的社会实践，以期毕业后能更好的胜任将来的社会竞争。
    失业人员（即新成长失业青年+就业转失业人员+其他失业人员）由上个季度的16.24%增加到了32.62%，本季度南宁劳动力市场举办的技术技能人才专场招聘会为各类专长人才提供[image: image13.wmf]7.08%
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了不少进行双向选择的机会。

(二) 求聘职业：
                              表12   按求聘职业(大类)分组的求职人数

	职业类别 
	求职人数(人) 
	所占比重(%) 

	单位负责人 
	2358
	5.68

	专业技术人员 
	3656
	8.81

	办事人员和有关人员 
	5619
	13.55

	商业和服务业人员 
	10794
	26.03

	农林牧渔水利生产人员 
	473
	1.14

	生产运输设备操作工 
	9281
	22.38

	不 限 
	9294
	22.41

	合  计 
	41475
	100


[image: image14.wmf]
(四) 求职者个人状况。
1.年龄
                               表13  按年龄分组的求职人数 
	年  龄 
	求职人数(人) 
	所占比重(%) 

	16-24岁 
	25595
	61.71

	25-34岁 
	13284
	32.03

	35-44岁 
	2179
	5.25

	45岁以上 
	417
	1.01

	合  计 
	41475
	100
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2.文化程度
                          表14   按文化程度分组的求职人数 
	文化程度 
	求职人数(人) 
	所占比重(%) 

	初中及以上 
	2935
	7.08

	中专、高中 
	28744
	69.30

	大  专 
	8956
	21.59

	大  学 
	827
	1.99

	硕士以上 
	13
	0.04

	合  计 
	41475
	100
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3.性别                 
                   表15   按性别分组的求职人数 
	性 别 
	求职人数（人） 
	所占比重（%） 

	男 
	20294
	48.93

	女 
	21181
	51.07

	合 计 
	41475
	100
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4、职业资格等级
                 表16   按职业资格等级分组的求职人数
	职业资格等级
	求职人数（人）
	所占比重（%）

	职业资格五级
	11662
	28.12

	职业资格四级
	3160
	7.62

	职业资格三级
	1431
	3.45

	职业资格二级
	398
	0.96

	职业资格一级
	46
	0.11

	初级专业技术职务
	12600
	30.38

	中级专业技术职务
	2211
	5.33

	高级专业技术职务
	453
	1.09

	无职业资格或职称
	9514
	22.94

	合计
	41475
	100
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从下图可以看出，职业资格等级五级的求职人员有11662个，占总量的28.12%。初级专业技术职务的就有12600人，占总数的30.38%。
本季度南宁劳动力市场求职状况特点及趋势：求职人员中，男女比例相差不多，而高中以上文化程度的求职人员有28744人，由上个季度的54.76％增加到了69.30％。但该季度高学历的求职者多了起来。南宁劳动力市场针对大中专毕业生求职召开了几场求职招聘会，为南宁市就业安排提供了不少空缺岗位。就业培训工作的开展。

三、2001年第四季度劳动力市场职业状况分析(劳动力市场总供给、招聘单位用人总需求、求人倍率) 

（一）劳动力供求按职业类型分组的对比分析
表17   按职业分组的供求人数 
	序号 
	职业类型 
	劳动力供求人数比较 

	
	
	需求人数 
	求职人数 
	求人倍率 

	1 
	单位负责人 
	859
	2358
	0.36

	2 
	专业技术人员 
	1568
	3656
	0.43

	3 
	办事人员和有关人员 
	813
	5619
	0.14

	4 
	商业和服务业人员 
	9964
	10794
	0.92

	5 
	农林牧渔水利生产人员 
	62
	473
	0.13

	6 
	生产运输设备操作工 
	868
	9281
	0.09

	7
	其  他
	1615
	9294
	0.17
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  列出供求缺口最大的十个职业（细类）

表18    需求大于求职缺口最大的十个职业
	序号 
	职业类型 
	职  业
代  码
	劳动力供求人数比较

	
	
	
	需求人数 
	求职人数 
	缺口数
	求人倍率

	1
	治安保卫人员
	3020200
	997
	400
	597
	2.49

	2
	营业员
	4010101
	3847
	3329
	518
	1.16

	3 
	专业技术人员
	2000000
	1428
	942
	486
	1.52

	4 
	餐饮服务人员
	4030000
	1308
	837
	471
	1.56

	5 
	环境卫生人员
	4071300
	628
	417
	211
	1.51

	6 
	装饰装修工
	6230700
	631
	446
	185
	1.41

	7
	社会和居民服务人员
	4070000
	984
	897
	87
	1.10

	8
	机械制造加工工
	4071300
	400
	330
	70
	1.21

	9
	保管人员
	4020100
	355
	309
	46
	1.15

	10
	金融业务人员
	2070000
	300
	261
	39
	1.15
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表19    需求小于求职缺口最大的十个职业
	序号 
	职业类型 
	职 业
代 码
	劳动力供求人数比较

	
	
	
	需求人数 
	求职人数 
	缺口数
	求人倍率

	1
	收银员
	4010102
	1000
	3704
	2704
	0.27

	2
	部门经理及管理人员
	1050100
	372
	3074
	2702
	0.12

	3 
	生产运输设备操作工
	6000000
	300
	2420
	2120
	0.12

	4
	驾驶员
	6240100
	280
	2314
	2034
	0.12

	5 
	财会人员
	2060300
	285
	2278
	1141
	0.13

	6 
	运输服务人员工
	4050000
	940
	1595
	655
	0.59

	7
	保育、家庭服务人员
	4071200
	621
	1152
	531
	0.54

	8
	剪裁缝纫工
	6110100
	531
	943
	412
	0.56

	9
	维修电工
	6070605
	436
	645
	209
	0.68

	10
	机械制造加工工
	6040000
	368
	533
	165
	0.69
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从供求缺口最大的十个职业可以看出南宁市用人单位的经济发展趋势及劳动力求职的方向。需供缺口最大的职业是营业员，缺口数为518人，求人倍率为1.16。供需缺口最大的是收银员，缺口数为2704人，求人倍率为0.27。


表20    求人倍率最大的十个职业
	序号 
	职业类型 
	职业代码
	劳动力供求人数比较

	
	
	
	需求人数 
	求职人数 
	求人倍率 

	1 
	治安保卫人员
	3020200
	997
	400
	2.49

	2 
	餐饮服务人员
	4030000
	1308
	837
	1.56

	3 
	专业技术人员
	2000000
	1428
	942
	1.52

	4 
	环境卫生人员
	4071300
	628
	417
	1.51

	5 
	装饰装修工
	6230700
	631
	446
	1.41

	6 
	机械制造加工工
	4071300
	400
	330
	1.21

	7
	营业员
	4010101
	3847
	3329
	1.16

	8
	保管人员
	4020100
	355
	309
	1.15

	9
	金融业务人员
	2070000
	300
	261
	1.15

	10
	社会和居民服务人员
	4070000
	984
	897
	1.10
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(二) 劳动力供求按性别分组的对比分析
                           表21   按性别分组的供求人数

	性  别 
	劳动力供求人数比较 

	
	需求人数 
	求职人数 
	求人倍率 

	男  性 
	6246
	20294
	0.31

	女  性 
	9503
	21181
	0.45
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(三) 劳动力供求按年龄分组的对比分析
                           表22   按年龄分组的供求人数 
	年  龄 
	劳动力供求人数比较 

	
	需求人数 
	求职人数 
	求人倍率 

	16-24岁 
	4969
	25595
	0.19

	26-34岁 
	5333
	13284
	0.40

	25-44岁 
	3244
	2179
	1.49

	45岁以上 
	2203
	417
	5.28
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(四) 劳动力供求按文化程度分组的对比分析
表23   按文化程度分组的供求人数 
	文化程度 
	劳动力供求人数比较 

	
	需求人数 
	求职人数 
	求人倍率 

	初中及以下 
	2230
	2935
	0.76

	高  中 
	11041
	28744
	0.38

	大  专 
	1778
	8956
	0.20

	大  本 
	462
	827
	0.56

	硕士以上 
	238
	13
	18.31
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（五）劳动力供求按职业资格等级或职称分组的对比分析
表24    按职业资格等级分组的供求人数
	序号 
	职业资格等级 
	劳动力供求人数比较

	
	
	需求人数 
	求职人数 
	求人倍率 

	1 
	职业资格五级
	3089
	11662
	0.26

	2 
	职业资格四级
	1358
	3160
	0.43

	3 
	职业资格三级
	624
	1431
	0.44

	4 
	职业资格二级
	170
	398
	0.43

	5 
	职业资格一级
	104
	46
	2.26

	6 
	初级专业技术职务
	3454
	12600
	0.27

	7
	中级专业技术职务
	1189
	2211
	0.54

	8
	高级专业技术职务
	255
	453
	0.56

	9
	无职业资格或职称
	5506
	9514
	0.58
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    从本季度需求的职业(工种)来看，营业员、推销员、专业技术人员、餐厅服务人员、收银员、治安保卫人员、运输服务人员、部门经理及管理人员、机械制造加工工、财会人员等将是市场需求的热门职业（工种）。其中营业员的需求排第一位，主要是因为很多商家乘过年前的商业旺季新开了不少商铺，由此提供了不少就业岗位。而机动车驾驶员、生产运输设备操作工、保育家庭服务人员、剪裁缝纫工、维修电工等仍是供大于求。 
（六）劳动力供求状况分析：
 本季度供求比例为［2.63：1］，与上季度的［2.82 ：1］基本持平，劳动力供大于求：
  （1）南宁劳动力市场继续拓宽思路，为用人单位和求职人员服务，使他们的招聘、求职手段和渠道更加丰富，除在众多新闻媒体上刊登招聘广告外，正逐步增加了网上招聘和求职服务，吸引了不少希望开拓网上业务或进行网上冲浪的用人单位或求职者前来存档，求职者中大都是有一定技术专长和一定文化程度的；
    （2）本季度召开的招聘会提供了不少专业类型、工种不同的空缺岗位，同时海还针对下岗、失业人员送岗位，把劳动保障部门的温暖送给他们。
  （3）南宁劳动力市场发布了2001年各季度、每月、每周的职业供求状况分析，使求职者和用人单位根据分析内容进行求职，避免了其中会产生的盲目性和武断性，得到了用人单位和求职者的普遍好评。

特别需要说明的是，以上分析材料数据仅限南宁劳动力市场(中心市场)的材料，还未包括省、市两级劳动部门所属职介所，省、市两级人事部门所属人才交流服务中心，以及其他职业中介机构的统计材料。
南宁市职业介绍服务中心     

二OO二年一月十日       
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